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Complexul Sportiv National ,,Sala Polivalentd” Bucuresti institutie in subordinea Agentiei Nationale pentru Sport, cu
sediul in Bucuresti, Calea Piscului, nr. 10, sector 4, organizeazi concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminata, durata

timp lucru- normi intreagi-, a urmatoarelor posturi vacante de executie de naturé contractuald:

- posturi de executie:
- 1 post economist specialist grad profesional I4 - studii superipare — din cadrul compartimentului ,.Economic™

- 1 post fngrijitor -studii generale /medii-din cadrul Serviciului Resurse Umane,Salarizare, Patrimoniu, Investifii §i

Secretariat,

- 1post de muncitor calificat treapta profesionald I-din cadrul Serviciului Administrativ, Tehnic si Intretinere,Organizare

Activitati Culturat Sportive

CONDITH GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS

in conformitate cu Art. 15 din H.G 1336/2022, poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste urmétoarele conditii:

a) are cetifenia romand sau cetijenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul
Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b} cunoaste flimba roméand, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul mungii, republicatd, cu modificirile si
comptetirile ulterioare;

@) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverinei medicale eliberate de
medicul de familie sau de unitagile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate $i, dup caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului
scos la concurs;

D nu a fost condamnata definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securitafii nationale, contra autoritiii, contra
umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infracfiuni sivérsite cu
intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contraciuale pentru care candideaz, cu
exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea;

g) nu executi o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita
profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a
luat misura de sigurangi a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;
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Conform art. 35(1) al H.G. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, pentru Inscrierea la concurs candidatii vor prezenia un
dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:

a) formular de Inscriere la concurs, conform modelului previizut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legi, aflate in termen de valabilitate;
¢) copia certificatulni de cas#torie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari, precum si copiile
documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

¢) copia carnetului de munci, a adeveriniei eliberate de angajator (anexa nr. 3 — model orientativ) pentru pericada lucratd,
care s ateste vechimea in munci si In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverin{# medicalii care si ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberata de catre medicul de familie al candidatului
sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atest starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului gi calitatea acestuia, in formatul
standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie rispundere ¢ nu are antecedente penale, In cazul in care este declarat
admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai térziu
péna la data desfasurarii primei probe a concursului.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) — €) se prezinta insotite de documentele originale, care se certificd pentru conformitate
cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs,

CONDITIILE SPECIFICE PRIVIND OCUPAREA POSTULUI DE ECONOMIST SPECIALIST - grad
profesional TA - ECONOMIC - STUDII S- C.S.N. “SALA POLIVALENTA”-BUCURESTI

studii superioare absolvite cu diplomi de licenta sau echivalentd in domendiul:*

Domeniul fundamental (DFT): Stiinte Sociale;

Ramura de stiinta (RSI): Stiinte economice;

vechime in specialitatea studiilor de minimum 5 ani;
Constituie avantaj experienta pe un post similar in cadrul unei instituii publice;

Cunogtinte foarte bune de operare MS Office (Word, Excel, PowerPoint), programe pe calculator, cunostinte temeinice Tn
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ceea ce priveste sistemul financiar-contabil si organizatoric;

Cunostinte de operare in FOREXEBUG - Sistemul electronic de raportare a situafiilor financiare din sectorul public.

CALENDAR CONCURS:

- 17.12. 2025 - selectie dosare;

- 17.12.2025 - rezultate selectie dosare;

- 18.12. 2025- se depun contestatii;

- 18.12.2025- rezultate contestatii;

- 19.12.2025- ora 9:00 - proba scrisi/ora 12:00 proba practica

- 19.12.2025- notare proba scrisd/notare proba practicd/ afisare rezultat proba scrisd;/proba practica
- 22.12.2025 - depunere contestatii proba scrisi;/practic

- 22.12.2025- rezultate contestatii proba scris#;/practica

- 23.12.2025 - ora 10.00 - proba interviu;

- 23.12.2025 - rezultate interviu;

- 24.12,2025- depunere contestatii interviu;

- 24.12.2025 - rezultate contestatii interviu, rezaltate finale concurs;

Toate probele vor fi sustinute la sediul instututiei Complexul Sportiv National ,,Sala Polivalentd” Bucuresti, Calea Piscului, nr.

10, sector 4.

In vederea participrii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs incepind cu data de  27.11.2025 pénd la data de

11.12.2025 inclusiv, intre orele 10.00 — 14.00 , la sediul institutiei, et. 1, Resurse Umane.

Detalii privind bibliografia de concurs sunt disponibile accesind pagina oficiald www.salapolivalenta.ro.

Relatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 021.316.72.76- interior 103-, e-mail: secretariai@salapolivalenta.ro

csn.salapolivalentai@mts.ro . adresd site: www.salapolivalenta.ro;

BIBLIOGRAFIE

GENERALA:

ECONOMIST SPECIALIST grad profesional 1A -ECONOMIC- STUDII S

Hotdrarea nr. 576/2023 privind organizarea, functionarea si atribuiile Agen{iei Nafionale pentru Sport;
Ordinul nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea i plata
cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu
modificirile i completirile ulterioare;

e O.MFEP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de
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‘e OSGG 600/2018 privind anvisbaren Codului ~ontroluivt wern/managerial at  entitagilor mhiies; 711 Scopul si
definirea standardelor de conirol intern managerial; IV. Lista standardelor de control intern managerial la entitafile
publice;

e 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ — Partea VI: Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile
personalului contractual din administratia publicd i evidenta personalului platit din fonduri publice; Titlul TiL:
Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice; Capitolul III: Drepturi si obligatii ale personalului
contractual din administratia publica, precum si rispunderea acestuia,

e Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor — Capitolul II: Obligatii privind apararea fmpotriva
incediilor; Sectiunea 1: Obligatii generale; Sectiunea 6: Obligatiile administratorului, conduc#torului institutiei,
utilizatorului si salariatului;

o Legeanr. 319/2006 securitatii si sanatatii in munca, Capitolul TV: Obligatiile lucritorilor;

BIBLIOGRAFIE SPECIFICA:

ECONOMIST SPECIALIST — grad profesional 1A - ECONOMIC - STUDII §-

o Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice cu meodificarile si completirile
ulterioare;

e  Ordinul nr. 991/2020 privind aprobarea Procedurii pentru reglementarea modului de avizare a inchirierii bunurilor
imobile, temporar disponibile, aflate in proprietatea publica a statului si administrarea Ministerului Tineretului si
Sportului, in vederea aprobarii inchirferii acestor bunuri prin hotarare a Guvernului, §i a Procedurii-cadru de
inchiriere a bunurilor imobile aflate in proprietatea publica a statului si administrarea Ministerului Tineretului si
Sportului;

o Legea cducatiei fizice si sportului nr. 69/2000, cu modificarile si completarile uiterioare;

o  Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile §i completérile ulterioare;

¢ Legea contabilititii nr. 82/1991, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Hotirfirea nr. 714/2018 privind drepturile si obligatiile personalului autoritdtilor si instituiilor publice pe perioada
delegirii si detagarii in alt localitate, precum si in cazul deplasirii in interesul serviciului;

e Ordinul nr. 1801/2020 pentru aprobarea componentei, a modelelor gia normelor metodologice de elaborare a
rapoartelor privind situaiile financiare, a rapoartelor privind notele la situatiilor financiare si alte rapoarte/anexe
trimestriale si anuale generate din sistemul national de raportare — Forexebug;

Conditii specifice privind ocuparea postului de INGRIJITOR - studii M/G- serviciul “Resurse Umane,

Salarizare Patrimoniu , Investifii_si Secretariat” - C.S.N. “Sala Polivalenta”-BUCURESTI

- studii medii sau generale;

- persoand dinamica;

- disponibilitate program flexibil/prelungit;
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Conditii specifice privind ocuparea postulul de MUNCITOR CALIFICAT tr. I — - servicinl “Administrativ Tehnic si

fntretinere,Organi;are Activitoti Cultural Sportive”- C.S.N. “Sala Polivalenti”-BUC URESTI

- studii generale/medii sau scoala profesionald;
- calificare profesionald - licatug ,dulgher/tamplar;

- vechime in specialitate — minimum 3 ani;
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